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Para: todas las personas con estudios finalizados con experiencia como
conductores de vehiculos privados y publicos.

De: Afraccién de talentos — Gonzalez Group
Asunto: Convocatoria para la ciudad de Manizales.

PERFIL.

La empresa AUTO CAR S.A se encuentra en la busqueda de un Conductor
responsable, puntual, con buena actitud de servicio y experiencia en conduccion
de vehiculos privados o publicos. Conocimiento de normas de transito y seguridad
vial.

FUNCIONES.

» Conducir vehiculos segun las rutas y horarios establecido

» Garantizar la seguridad de los pasajeros.

» Realizar inspecciones diarias del vehiculo y reportar cualquier desperfecto.

» Mantener el vehiculo limpio y en condiciones 6ptimas de funcionamiento.

» Cumplir con las normativas de fransito y las regulaciones internas de la
empresda.

> Llevar registros de kilometraje, consumo de combustible y mantenimientos
realizados.

» Brindar un servicio cordial y profesional a clientes y companeros de trabajo.

Calle. 8B #65 - 237, Guayabal, Teléfonos: 3184509181
Medellin, Antioquia

Este documento es de propiedad y uso exclusivo de GONZALEZ GROUP S.A. cualquier revision,
divulgacion, copia, distribucion o uso indebido de este documento y sus anexos sin autorizacion
previa estd estrictamente prohibida, siendo sancionada de acuerdo con la normativa vigente.



2 Gonzalez

Group S.A.
REQUISITOS.
Formacién académica:
» Técnico, tecndlogo o bachiller culminado.
Experiencia:
> Minimo 1 ano de experiencia previa en conduccion de vehiculos
similares.

» Contar con estacionamiento para guardar el vehiculo asignado

Conocimientos especificos:
» Conocimiento de rutas, direcciones de la ciudad o departamento.
» Conocimiento de las normas de fransito locales

Habilidades y competencias:

Responsabilidad

Puntualidad

Orientacion al servicio

Excelente Presentacion personal

Habilidad para negociar y cerrar ventas.
Orientacion al cliente y cumplimiento de metas.
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Condiciones laborales

Se labora de domingo a domingo con un dia compensatorio en la
semana.

Contrato a término fijo

$ 2,000.000 + recargos nocturnos + horas exfras

Prestaciones de ley

Fondo de empleados

Actividades de bienestar
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HORARIO.

Domingo a domingo con un dia compensatorio entre semana

COMO APLICAR.

Todos los aspirantes deben aplicar en el siguiente link
hitps://forms.gle/FINtdkVbbY7ANQN7? o enviar la hoja de vida al correo
seleccion@gonzalez-group.com y adjuntar en un solo PDF lo siguiente:

» Hoja de vida actualizada

» Certificado laboral

» Certificado de EPS.

» Certificado de fondo de pensiones

Cordialmente;
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